
Horas de Trabajo para
Menores de Dieciocho Años

Empleado en
(Proporcionar nombre del establecimiento, departamento y piso, o por el contrario designar trabajadores a quienes se aplica este programa.)

NOTA:
a la escuela. Las horas que permanecen en la escuela deberán incluirse en las horas diarias y semanales de trabajo.

LLC-17(ESP) 6-08

Ofrecemos asistencia y servicios adicionales a las personas discapacitades que así lo soliciten.
Empleador/Programa de Igualdad de Oportunidad

FECHA FIRMA DEL GERENTE DIRECCIÓN DEL ESTABELCIMIENTO

NOMBRE DEL EMPLEADO EDAD

DOMINGO LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO TOTAL DE
HORAS

ESCOLARES
POR SEMANA
SI ES MENOR
DE 16 AÑOS

TOTAL
DE

HORAS
SEMA-
NALES

DESDE HASTA DESDE HASTA DESDE HASTA DESDE HASTA DESDE HASTA DESDE HASTA DESDE HASTA

Este programa y el resumen de la Ley de Trabajo Infantil deberá́n ser colocados en un lugar claramente visible en cada  
comercio de Pensilvania que se rija por la Ley de Trabajo Infantil. Este registro deberá́ mantenerse actualizado y ser preciso.

 __________________        __________________________________     _____________________________________________________ 
                              FECHA                                                                             FIRMA DEL GERENTE                                                                                                               DIRECCIÓN DEL ESTABLECIMIENTO


